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Аннотация

Интерактивные методы обучения общению - это одна из методик, которая решает одну из важнейших задач на уроке английского языка, научить говорить, работать в парах, группах, а также слушать других. Из этого следует, что на сегодняшний день эта тема является актуальной. Применяя данную методику, дети с разным уровнем владения языком, могут чувствовать себя успешными и нужными на уроке. А успешность в свою очередь главный стимул учиться и развиваться как личности. 
Существующая система образования кажется для работающего в ней педагога настоль понятной, что сделанные психологами, социологами в этой области открытия или выводы кажутся совершенно неожиданными, приводят в недоумение и ставят под сомнение всю его деятельность.

Только для 10% учащихся приемлемы методы, используемые в традиционной школе. Способны учиться и оставшиеся 90% учащихся, но не с книгой в руках, а по-другому: «своими поступками, реальными делами, всеми органами чувств».

Обучение должно строиться иначе, по-другому, таким образом, чтобы все учащиеся могли учиться. Один из вариантов организации учебного процесса – использование педагогом в своей деятельности методов интерактивного обучения.

Интерактивное обучение в переводе с английского языка означает научение (стихийное или специально организованное), основанное на прямом взаимодействии учащихся с учебным окружением. Причем учебное окружение выступает как реальность, в которой участники находят для себя область осваиваемого опыта.  В данной ситуации учащийся становиться полноправным участником учебного процесса, его опыт служит основным источником учебного познания. Педагог не дает готовых знаний, но побуждает участников к самостоятельному поиску. В процессе такого обучения учащиеся выступают не пассивными обучающимися, а активными деятелями, их опыт не менее важен, чем опыт ведущего, который побуждает к самостоятельному поиску.
Интерактивное обучение – это обучение, погруженное в общение. Данное обучение сохраняет конечную цель и основное содержание образовательного процесса, но видоизменяет формы. Форма основана на взаимопонимании и взаимодействии. 

К методам  интерактивного обучения относятся те, которые способствуют вовлечению учащегося в активный процесс получения и переработки знаний. 

Интерактивное обучение основано на сотрудничестве, каждый ребенок имеет свой темп и стиль учения, однако каждый ответственен за какую-то единицу учебного материала, которую он должен освоить так хорошо, чтобы он смог научить других. На фоне сотрудничества дети приобретают навыки самостоятельной работы, развиваются  коммуникативные навыки, умение сопереживать и радоваться успехам товарищей.
«Ситуация успеха не возникает там где допускается сравнение одного ученика с другим, сопоставление одной группы с другой: развитие личности протекает неравномерно, дискретно, и какие-то дети при таком сравнении будут проигрывать, отставать, якобы, от развития  других детей, а значит будут лишены замечательного ощущения своей силы и личностного успеха». Успех - это залог положительного отношения к учебе, к труду, к себе, стимул к активной работе. [7, c.18]
Существуют следующие технологии интерактивного метода, которые я применяю в своей работе:

работа в  парах, малых группах, 
незаконченное предложение, мозговой штурм,

техника рассыпанного рассказа,

техника рассыпанного предложения,

методика взаимообмена заданиями,

ролевая игра,

морской бой,

маршрутное такси.

Также в своей работе использую следующие техники:

Метод «Полина, пицца, Прага» позволяет узнать имена учащихся, создать благоприятную атмосферу. Педагог предлагает каждому учащемуся назвать свое имя, а также гастрономическое блюдо и город. Название блюда и города должны начинаться на первую букву имени учащегося. Например, Меня зовут – Полина, блюдо - пицца, город- Прага».
«Карусель» учащиеся образуют два кольца: внутреннее и внешнее. Внешнее кольцо – это сидящие неподвижно ученики, а внутреннее - ученики через каждые 30 секунд меняются. Таким образом, они успевают проговорить за несколько минут несколько тем и постараться убедить в своей правоте собеседника.

«Расшифровка». Эффективно применять на начальном этапе для быстрого запоминания букв, чтение цифр и чисел, освоение новой лексики. Материалы: карточки – ключи, карточки с зашифрованными словами или предложениями.

«Методика взаимообмена заданиями» используется для выполнения типовых грамматических и лексических упражнений; отработки чтения и переводов текстов; выполнения вопросно-ответных  заданий, пред текстовых, текстовых и после текстовых заданий, готовящих к творческим формам работы.

Применение интерактивного метода обучения  является хорошим способом снятия неуверенности, т.к. нет страха, дать неправильный ответ, даже если более сильный ученик его исправит.
Каждый учитель может самостоятельно придумать новые формы работы с классом, исходя из своего опыта и уровня владения английским языком учащимися в классе. 
Современный урок открывает перед педагогом широкую возможность создания ситуации успеха, проживания ребенком  счастья жизни на всех его уровнях. Именно в рамках урока формируется у школьника способность быть успешным и счастливым. В.А. Сухомлинский писал: «Вдумчивый воспитатель никогда не допустит, чтобы ребенок скользнул холодным взглядом по тому, что должно его порадовать, вызвать восхищение или же, наоборот, пробудить протест, возмущение». [8]
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